RATTVIS HANDEL ENLIGT:
WORLD FAIR TRADE ORGANIZATION (WFTO)

Rattvist handlade varor fran de producenter som foljer WFTO:s principer ar ofta
produkter som har en mer komplicerad tillverkningsprocess, som t.ex. hantverk,
accessoarer och interiorartiklar. Dessa produkter sdljs mestadels i varldsbuti-
ker och har an sd lange ingen markning sdsom Fairtrade. Fokus ar pd att skapa
mojligheter for marginaliserade smaproducenter.

WFTO - the World Fair Trade Organization

WFTO-market anvands i dagslaget inte for att certifiera en produkt, o F.Aup}
men far anvandas av féretag och organisationer som &r medlemmari & r “?7
WFTO (tidigare IFAT), vilka férbinder sig att félja principerna for ratt- g o)
vis handel. Medlemmarna maste rapportera hur de féljer principerna o) >
och WFTO gor sedan stickprover dar efterlevnaden kontrolleras. 'ﬁsf.. O
Ibland anvands det engelska uttrycket "Fair Trade" (med stora be- AN1Z
gynnelsebokstaver och mellanrum). WFTO har drygt 400 medlemmar i 71 olika lander.

WFTO:s 10 principer for Rattvis Handel
Dessa 10 principer ska foljas efter basta formaga av samtliga aktérer som deltar i rattvis
handel. (Utfoérligare information kring respektive princip finner du i Bilaga).

1. Skapa mdjligheter fér marginaliserade producenter genom att stétta de fattigaste produ-
centgrupperna.

2. Oppenhet i organisationens struktur och i alla aktiviteter samt en utvecklande dialog mel-
lan alla aktérer inom den rattvisa handeln vad galler produkter och marknadsforing.

3. Kapacitetsbyggande - stdd till produktutveckling, export och marknadstilltrade fér produ-
center.

4. Sprida information, utbilda och genomféra kampanjer for att utbilda och upplysa om rattvis
handel.

. Betalning av ett rattvist pris till producenterna.

. Jamstalldhet, ingen diskriminering och ratt till kollektiv organisering.

. Goda arbetsférhallanden - se till att producenterna jobbar i en halsosam och saker miljé.

. Inget utnyttjande av barn i arbetet - se till att FN:s barnkonvention fdljs.

. Milj6 - aktivt verka for att gora verksamheter och produktion mer miljovanlig.

10. Langsiktiga handelsférbindelser som baseras pa solidaritet, fortroende och émsesidig re-
spekt och som bidrar till stdd och tillvaxt fér Rattvis Handel

O ONOGOW!M

Rattvis handel ar ett samarbete mellan producenter, importdrer, butiker och konsumen-
ter. Samarbetet syftar till att férbattra situationen fér producenter, 6ka deras tillgang till
marknader och att arbeta for en hallbar utveckling. Réttvis handel ska ge producenter,
framst missgynnade smaskaliga producenter, méjligheten att férbattra sin levnadsstan-
dard och arbetsférhdllanden. De som arbetar med réttvis handel har som mal att verka
for social jamlikhet, skydd fér miljén och ekonomisk trygghet genom Iangvariga handels-
forbindelser. Dessa mal uppnds dels genom handelssamarbete med producentgrupper i
Syd, dels genom 6kade medvetenhet kring rattvis handel genom folkbildnings- och kam-
panjarbete.

Kélla: www.rattvishandel.net



ORGANISATIONEN FAIR TRADE ATERFORSALIJARNA

Fair Trade Aterforsiljarna (tidigare Virldsbutikerna for Rattvis Handel) ar med-
lemsorganisationen for varldsbutiker och &terforsdljare av rattvist handlade
varor enligt WFTO i Sverige. En varldsbutik ar en marknadsplats for hantverk
och livsmedel fran smaskaliga producenter i Afrika, Asien och Latinamerika. Ge-
nom forsdljning av varor, informationsspridning och opinionsbildning verkar
organisationen for en 6kad medvetenhet om rattvis handel och en rattvisare
global handel. Fair Trade Aterférsiljarna dr medlemmar i WFTO.

Genom forsaljning av varor enligt kriterier for varldsbutiker (se nedan),
informationsspridning och opinionsbildning verkar Sveriges varldsbuti-
ker for en 6kad medvetenhet om rattvis handel och en rattvisare global
handel. Fair Trade Aterfoérsiljarna arbetar enligt de 10 principer for
rattvis handel som det enats kring inom World Fair Trade Organization.

I en varldsbutik kan du koépa unikt hantverk av hég kvalitet, spannande matvaror, leksa-
ker, musikinstrument och mycket mer. Varorna kommer frén kooperativ, mindre foretag
och organisationer i Asien, Afrika och Latinamerika. I en varldsbutik far du dessutom in-
formation om varorna och om manniskorna som producerat dem. Genom att handla i en
varldsbutik far du inte bara en bra produkt, din handling bidrar ocksa direkt till att man-
niskor far en vardigare inkomst.

En varldsbutik drivs i de flesta fall ideellt och @r beroende av frivilliga insatser. Varje
varldsbutik &r sjalvstandig, men samarbetar i organisationen Fair Trade Aterférsaljarna.
Logotypen och namnet "varldsbutik" garanterar att butiken bedriver rattvis handel. Minst
80 % av omséttningen i en véarldsbutik maste utgéras av varor som &r réattvist produce-
rade och handlade. I Sverige finns det drygt 40 varldsbutiker. I Europa, framst inom EU,
finns det ca 3000 varldsbutiker inom vilka 100 000 manniskor arbetar.

Medlemskriterier

For att fa vara medlem i Organisationen Fair Trade Aterférsaljarna maste man uppfylla
nedanstdende fem kriterier. Detta &r en dverenskommelse av medlemmarna inom Fair
Trade Aterforsaljarna. Medlemskriterierna uppdaterades och antogs p& féreningens ars-
mote 2011-04-09.

1. Medlemmen fdrbinder sig att genom sitt syfte och sina stadgar, informationsmaterial
och aktioner arbeta for WFTO: s principer for rattvis handel.

2. Medlemmens syfte ar att arbeta for rattvis handel. Rattvist handlade produkter ska salufé-
ras pa det satt och med den % -férdelning som anges i respektive medlemskategori.
3. Medlemmen stravar efter att vara en bra marknadsplats fér producenter och lagger
stor vikt vid butikens utseende, varornas presentation samt personalens attityder och
kunskaper.

4. Medlemmen informerar allménheten om sina mal, produktens ursprung, producenter-
na och varldshandeln. Den stédjer aktioner och kampanjer till stéd for en férbattrad situ-
ation fér producenterna och forsdker paverka nationella och internationella politiska be-
slut i en fér producenterna positiv riktning.

5. Medlemmen bor investera sin vinst i rorelsen for rattvis handel.

Kélla: www.varldsbutikerna.org


http://www.fairtradeorg.se/sv/content/r%C3%A4ttvis-handel-enligt-wfto-0

WFTO:S 10 PRINCIPER FOR RATTVIS HANDEL

World Fair Trade Organization (WFTO) féreskriver 10 principer fér rattvis handel som
maste foljas, efter basta formaga, av samtliga aktérer som deltar i rattvis handel. WFTO
genomfdr ocksd kontroller som sakerstéller att dessa 10 principer upprétthalls.

1. Skapa mdjligheter for marginaliserade producenter

Fattigdomsbekdmpning genom handel utgér en viktig del av organisationens mal. Genom
att stotta de fattigaste producentgrupperna skapas modjligheter for de marginaliserade
producenterna. Det ger dem bland annat méjlighet att ga fran fattigdom och osdkerhet
vad galler inkomst till ekonomiskt oberoende och dgande. Handeln stdédjer samhallsut-
vecklingen.

2. Oppenhet och ansvar

Organisationen ar éppen i sin struktur, ansvarig infér alla sina intressenter och respekte-
rar kanslighet och sekretess vad galler kommersiell information. Foér att rattvis handel
ska kunna kontrolleras och for att alla berdérda ska kunna pdverka sin situation &r det
oerhoért viktigt med demokrati och 6ppenhet. Organisationen finner lampligt satt att en-
gagera anstdllda, medlemmar och producenter i beslutsfattande processer. Organisatio-
nen ser till att relevant information ges till alla handelspartners och kommunikationen ar
6ppen inom alla nivaer i leveranskedjan.

3. Kapacitetsbyggande

Kapacitetsbyggande skapas genom att stdédja produktutveckling samt export och mark-
nadstilltrade for producenter.

4. Sprida information om rattvis handel

Sprida information, utbilda och genomféra kampanjer for att utbilda och upplysa om
rattvis handel.

5. Betalning av ett rattvist pris

Ett rattvist pris @r det som har éverenskommits av samtliga berérda genom dialog och
deltagande och som ger rattvis I6n till tillverkarna. Dar en rattvis handels prisstruktur
finns anvénds det som ett minimum. Ett réttvist pris innebar tillhandahallande av en so-
cialt acceptabel ersattning som, av producenten, anses vara rattvis och som tar hdnsyn
till principen om lika 16n for lika arbete fér kvinnor och man. Ett rattvist pris ar ett pris
som tdcker produktionskostnader och som racker fér att producenten ska kunna férsérja
sig sjalv och sin familj. Rattvis handel stédjer kapacitetsbyggande som kravs for att till-
verkare ska kunna faststalla ett rimligt pris.



6. Jamstédlldhet, ingen diskriminering och ratt till kollektiv organisering

Organisationen far inte utféra diskriminering baserad pa ras, kast, nationalitet, religion,
funktionshinder, koén, sexuell laggning, fackligt medlemskap, politisk tillhérighet,
HIV/Aids, status eller kdn vid anstdllning, ersattning, tillgang till utbildning, befordran,
uppsagning eller pensionering.

7. Goda arbetsforhdllanden

Goda arbetsforhallanden skapas genom att se till att producenterna jobbar i en hdlsosam
och sdker miljo, férhdllandena maste 6verensstimma med nationella och lokala lagar
samt ILO:s konventioner om halsa och sdkerhet.

8. Inget barnarbete eller tvdngsarbete

FN:s konvention om barns rattigheter samt nationell och lokal lagstiftning gdllande an-
stallning av barn maste foljas. Organisationen maste sakerstélla att det inte sker ndgot
tvdngsarbete.

Organisationer som koper rattvist handlade produkter av producentgrupper sdkerstaller
att inget tvangsarbete sker under produktionen och att producenten féljer FN:s konven-
tion om barns rattigheter samt nationell och lokal lagstiftning om anstallning av barn.

Organisationen ska ge mdjligheter for kvinnor och man att utveckla sin kompetens och
framjar ansdkningar fran kvinnor till lediga platser och ledande positioner i organisatio-
nen. Organisationen ska ta hansyn till sarskilda halso- och sakerhetskrav fér gravida
kvinnor och ammande médrar. Kvinnor deltar i beslut som rér anvdndningen av férmaner
som har sitt ursprung fran tillverkningen. Organisationen maste respektera ratten for alla
anstallda att bilda och ansluta sig till valfri fackférening samt att férhandla kollektivt.

Organisationer for rattvis handel ar medvetna om héalsa och sdkerhet i de producent-
grupper de koper fran och forsoker ka medvetenheten om detta hos andra samt forbatt-
ra deras forhallanden.

9. Miljo

Aktivt verka for att géra verksamheter och produktion mer miljovanlig. Inom rattvis han-
del ligger fokus framst pa den enskilda ménniskan och dess situation men dven miljéhan-
syn ar viktigt. Med miljdhdnsyn menas bland annat anvandning av lokala ravaror, férbud
mot olagliga kemikalier och stdd till de som vill stdlla om sin produktion till ekologisk.

10. Langsiktiga handelsforbindelser

Langsiktiga handelsférbindelser som baseras pa solidaritet, fértroende och 6msesidig
respekt och som bidrar till stéd och tillvéxt fér rattvis handel. L&ngsiktigt handelssamar-
bete innebé&r att man tecknar avtal med producenten pd minst ett ar dar man specificerar
hur mycket samt vad man kommer att kdpa, vilket skapar en helt annan trygghet.

Kélla: www.wfto.com



